
 

 

Centar za prava deteta objavljuje konkurs za saradnika/cu za finansije i administraciju 

 

Poslodavac: Centar za prava deteta  

Pozicija: Saradnik/ca za finansije i administraciju 

Broj pozicija: 1  

Mesto rada: Beograd, Srbija  

Rok za prijavu: 28. februar 2022. godine 

 
O Centru za prava deteta:   

Centar za prava deteta je udruženje građana osnovano 1997. godine čiji je osnovni cilj 

ostvarivanje prava deteta u Republici Srbiji u skladu sa Konvencijom o pravima deteta UN.  

Glavni pravac delovanja Centra usmeren je na kreiranje povoljnog institucionalnog, 

zakonodavnog i strateškog okvira za puno ostvarivanje prava deteta u Srbiji kroz aktivnosti 

usmerene na uvođenje i primenu zakona, politike i prakse koje doprinose zaštiti prava deteta i 

dobrobiti dece, kao i aktivnom učešću dece u društvu.  

Vizija Centra za prava deteta je društvo u kome deca i mladi odrastaju u zdravoj i bezbednoj 

sredini sa jednakim mogućnostima.  

Misija Centra za prava deteta je unapređivanje primene Konvencije o pravima deteta kroz 

promociju prava deteta, javno zagovaranje, istraživanje, edukaciju i učešće dece.  

Svrha posla:  

Saradnik/ca za finansije i administraciju pruža stručnu, operativnu i administrativnu podršku u 

sprovođenju projektnih/programskih ciklusa.  

Uslovi: 

- Srednja, viša ili visoka stručna sprema. 

- Poznavanje finansijskih procedura i platnog prometa. 

- Prethodno administrativno i finansijsko iskustvo u udruženjima građana i/ili drugim 

pravnim licima ili institucijama je poželjno. 

- Iskustvo u pisanju finansijskih izveštaja, projekata, monitoring i evaluacija. 

- Dobro ili odlično poznavanje engleskog jezika (pisani i govorni). 

- Spremnost za timski rad i postojanje samostalnosti u radu. 

- Poznavanje rada na računaru (Word, Excel, E-banking, Internet). 

- Poznavanje poslovne dokumentacije. 

- Dobro poznavanje poslovne korespondencije. 

 



 

 

Kako aplicirati: 

• Molimo vas da pošaljete motivaciono pismo i CV na mejl: office@cpd.org.rs sa 

naslovom: “Konkurs za posao”, najkasnije do 28. februara 2022. godine. 

O rezultatima konkursa obavestićemo kandidate koji uđu u uži izbor i biće pozvani na 

razgovor. 

 

 

Centar izražava nultu toleranciju prema bilo kakvim postupcima koji mogu biti ugrožavajući 

za decu, odnosno prema nasilju, zlostavljanju, zloupotrebi, eksploataciji i uznemiravanju 

dece, tako da se očekuje da svi zaposleni i saradnici poštuju navedene standarde u celosti. 

Kandidat koji uputi svoju prijavu na ovaj konkurs daje saglasnost da Centar od njega ili 

pethodnih poslodavaca i državnih organa zatraži podatke koji bi potvrdili da do momenta 

raspisivanja konkursa nisu zabeležena postupanja suprotna tim standardima. Od određenog 

broja kandidata u toku razgovora za posao mogu se zatražiti i drugi podaci i potvrde koje 

služe proveri dosadašnje prakse kandidata u odnosu na decu. 
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